國立中山大學人力資源管理研究所100學年度
中階管理人才碩士學分班【南科班】第1期上學期招生簡章
一、依據：教育部「專科以上學校推廣教育實施辦法」及「國立中山大學辦理推廣服務工作實施辦
法」之規定辦理。
二、目的：提供在職進修機會，促進其工作能力，提升人力素質，促進產業發展。

三、招生對象：(1)公立或已立案之私立大學、獨立學院及教育部認可之國外大學、學院畢
業得有學士或以上之學位，或具備有報考研究所同等學力之資格者(同等學力之資格認定依據「報考大學及獨立學院研究所同等學力之標準及辦法」辦理)。
(2)且目前在公民營企業或政府機構具有基層主管經驗者。
四、修讀學分：每學期修習所開設課程9學分，修畢18學分，頒發學分班證書。(學員請假時數不得超過一學期時數的三分之一，超過者不得參與該科目之學期考試，該科目學分以零分計算。)
五、學分抵免：修讀科目成績及格者，由本校發給推廣教育學分證明書，但不授予學位。日後若考入本校人力資源管理研究所碩士班(含專班)，依法取得學籍後，得依規定酌予採認其已修及格之科目及學分，最高以18學分為限。
六、上課日期：預計於100年9月13日開始上課，正確上課日期將另行通知。
七、100學年度上學期開設科目一覽表：
課程特色：
1.結合企業高階主管與本校名師共同授課

2.重視最新理論與實務結合

3.聯合大陸名校進行研習和參訪，企業包括台商、陸資、跨國企業等，並安排高階經營團隊座談

4.每月舉辦企業與學術名人講座

5.取得本校頒發學分證書，並連結報考本所碩士專班，可以全部抵免專班學分(18學分)
6.修習認證班六門課程另頒發中山大學"中階管理人才碩士學分班"證書
	課程科目名稱
	學分
	授課老師
	學經歷

	領導力與人際關係
	3
	陳以亨

陳美惠

郭春輝
	美國紐約大學人力資源博士             中山大學人管所教授

中山大學人管所博士侯選人     三贏醫院管理顧問公司執行長
中山大學EMBA碩士         台南科學園區同業公會南區處長

	中階主管策略性管理才能
	3
	溫金豐

余明助
郭啟瑞
	中山大學企管博士                     中山大學人管所教授

中山大學企管博士                   台南大學行政系副教授
 中山大學EMBA碩士              萬通人力公司總經理特助

	知識經濟與全球化管理
	3
	趙必孝

陳耀童
楊立新
	中山大學企管博士                     中山大學人管所教授

中山大學EMBA碩士                奇美光電公司副總經理
中山大學人管所博士生             奇菱科技公司總經理特助


八、上課地點：經濟部南科育成中心(台南市善化區南部科學工業園區南科二路12號)。
九、收費標準：
（一）學分費：每學分新台幣肆仟元整。         （二）學雜費：每學期新台幣貳仟元整。
（三）報名費：每人每學期新台幣壹仟元整。
（四）學員自報名繳費後至實際上課日前退學者，退還已繳學分費、雜費等各項費用之九成。

      自實際上課之日起，未逾全期1/3者，退還已繳學分費、雜費等各項費用之半數。
      開課時間已逾全期1/3者，不予退費。
十、報名方式及日期：
    (一)報名方式：一律採通訊報名。【報名須備資料，請參閱本簡章第3頁】
    (二)報名時間：即日起至100/9/10前(以郵戳為憑)。
(三)以掛號方式郵寄至：
【804 高雄市鼓山區蓮海路70號  中山大學人管所辦公室 廖小姐 收】

十一、新生報名、選課及繳費：
【報名】
步驟一：請先至中山大學人管所網頁(http://hrm.nsysu.edu.tw )：請點選最新消息
        100學年度上學期學分班招生：

  ＊班別：【中階管理人才碩士學分班（南科班）第1期上學期】

  下載簡章，再填寫個人相關資料。
步驟二：填寫紙本【報名表】（附件一）及備齊相關報名資料（含相片3張、學歷證件影
本、在職證明正本等）。

【選課】
步驟三：請填選【選課單】（附件二）自行計總總學分數及總費用
【繳費】
步驟四：請至郵局購買匯票【匯票抬頭：國立中山大學】
· 報名費及學雜費計算方式：新生：N科×3學分×4000元＋2000元學雜費+1000元報名費

【報名資料寄回】
步驟五：將匯票連同報名資料（含紙本報名表、相片、學歷證件影本、在職證明正本）
         及選課單正本等，以掛號方式於100/9/10前(郵戳為憑)郵寄至：
        【804高雄市鼓山區蓮海路70號 中山大學人管所辦公室 廖小姐收】
十二、報考研究所碩士班同等學力資格認定標準
    報考研究所同等學力須具左列資格之一：
    (一)曾修滿大學各學系規定年限，因故未能畢業，經離校一年以上持有修業證明書或
成績單者。
    (二)曾在大學各學系肄業，除最後一年課程為修習外，其餘各年課程均已修習完畢，
經離校二年以上，持有修業證明書或成績單者。
    (三)曾在大學修業六年(含實習)以上之各學系肄業，修滿四年課程，且已修畢該各學系
應修學分128學分以上者。

　　(四)取得專科學校畢業證書後，其為三年制者經離校二年以上；二年制或五年制者經
離校三年以上；取得專科進修補習學校資格證明書或畢業證書者，比照二年制專
科辦理。
    (五)曾經高等考試或相當於高等考試之特種考試相關類科及格，持有及格證書者。

　　(六)取得甲級技術士證或相當甲級技術士證資格後，曾從事工作經驗三年以上，持有
證書及證明文件。

※如有任何問題，歡迎洽詢：
聯絡電話：07-5254924 或 07-5252000#4923 廖小姐
傳真電話：07-5254939

Email: ycliao@staff.nsysu.edu.tw
網址：http://hrm.nsysu.edu.tw 
  (附件一)

國立中山大學人力資源管理研究所學分班報名表

	報名班別
	 中階管理人才碩士學分班(南科班)第1期（上學期）

	姓　　名
	
	照片粘貼處

	身分證字號
	
	

	出生年月日
	民國　 　年　  　月　 　日
	□男    □女
	

	通  訊  處

（請以正楷字體填寫）
	地址：□□□(郵遞區號)


	聯 絡 電 話
	公：(   )
宅：(   )
	行動電話
	

	電子郵件信箱（必填）
	

	學歷(力)（擇 一ˇ填）
	□ 1.大學畢業
	民國    年    月           大學(學院)            科系(研究所)畢業

	
	□ 2.大學肄業
	民國    年    月           大學(學院)            科     年級肄業

	
	□ 3.專科畢業
	民國    年    月         學院專科部或專校   年制            科畢業

	
	□ 4.高考或特考
	民國    年    月通過                 考試              類科及格

	
	□ 5.技師證照
	民國    年    月通過                 考試              類科及格

	服務機關 (現職)
	機關名稱
	

	
	單位
	
	職稱
	

	個人傑出事項

(含曾獲得之榮譽、證照、考試資格等)
	1.

	
	2.

	
	3.


  申請人簽章：

<須繳交報名資料>
1. *填妥本報名表：請於報名時親自以正楷詳填報名表一份。(若報名表中之空格不敷填寫，請另以 A4紙繕附)
2. *相片：請備妥最近兩個月內2吋正面脫帽光面半身相片一式3張（背面請書寫姓名：1張貼於本表上，另以迴紋針或浮貼2張）。
3. *郵局匯票（內含報名費及學分費暨學雜費之總額）。
4. *最高學歷證件影本。

5. *現職之在職證明正本。

6. 其他個人傑出事項證明影本。 
(附件二)

中階管理人才碩士學分班(南科班)第1期（上學期）
【選課單】
姓名：　　　　　　　　　　　　

(新生　　　學號：　　　　　　　　　

100學年度上學期本人所修科目、學分數如下：

	勾　選
	課　　程
	學分
	授課教師
	上課日期
	上課地點
	備　註

	□ 必修
	領導力與人際關係
	3
	陳以亨

陳美惠

郭春輝
	週二

18:30-21:30
	南部科學園區

育成中心
	100-1

	□ 必修
	中階主管策略性管理才能
	3
	溫金豐

余明助

郭啟瑞
	週三

18:30-21:30
	南部科學園區

育成中心
	100-1

	□ 必修
	知識經濟與全球化管理
	3
	趙必孝

陳耀童
楊立新
	週四

18:30-21:30
	南部科學園區

育成中心
	100-1

	本學期學分數
	總計                 學分數 (學生自填)

	繳費金額
	NT$                     元 (學生自填)
◎計算方式：新生：N科×3學分×4000元＋2000元學雜費+1000元報名費



※備註：選課暨繳費說明：

	【新生】
步驟一：請先至中山大學人管所網頁(http://hrm.nsysu.edu.tw )之學分班招生：

◎班別：中階管理人才碩士學分班（南科班）第1期上學期下载簡章，再填寫個人相關資料。
步驟二：填寫紙本【報名表】及備齊相關報名資料。

步驟三：請填選【選課單】(自行計總總學分數及總費用)
步驟四：請至郵局購買匯票（匯票抬頭：國立中山大學） 
步驟五：將匯票連同報名資料（含紙本報名表、相片、學歷證件影本、在職證明正本）及選課單正本等，以掛號方式於100/9/10前(郵戳為憑)郵寄至：【804高雄市鼓山區蓮海路70號 中山大學人管所辦公室 廖小姐收】
	


※如有任何問題，歡迎洽詢：
聯絡電話：07-5254924 或 07-5252000#4923 廖小姐 
傳真電話：07-5254939

Email: ycliao@staff.nsysu.edu.tw
網址：http://hrm.nsysu.edu.tw 












* 新生必備資料。





